
  

 
 

 

Questo intervento è realizzato con il contributo dell’Unione Europea 
 

DGR nr. 221 del 05 marzo 2025 
FORMAZIONE CONTINUA 

Competenze per il futuro: affrontare le transizioni e cogliere le nuove opportunità 
 

GREEN SKILLS FOR INDUSTRY: 
Competenze integrate per la 

gestione ambientale, l’efficienza e 
la rendicontazione sostenibile  
Codice progetto: 2651-0001-221-2025 

CUP: H71J25001400007 

Il progetto prevede la partecipazione di 7 aziende dei settori meccanico, gomma-plastica e arredo 
e mira a rafforzare la competitività sostenibile attraverso la qualificazione del capitale umano, al 
fine di sviluppare competenze operative e strategiche nella gestione ambientale verso la ISO 
14001, migliorare la capacità di monitorare la conformità normativa e prevenire impatti 
ambientali significativi, introdurre strumenti di rendicontazione e reporting di sostenibilità in linea 
con i criteri ESG. Il progetto coinvolge personale tecnico e management, promuovendo un 
approccio integrato tra produzione e governance aziendale. I vantaggi attesi includono 
l’efficientamento dei processi, la riduzione dei rischi ambientali, l’allineamento alle normative 
europee, una maggiore trasparenza nei confronti di stakeholder e clienti, e l’incremento della 
resilienza organizzativa. L’intervento valorizza la formazione continua come leva di innovazione e 
sostenibilità. 

Sono previste 720 ore di attività, con il coinvolgimento di un gruppo di almeno 33 lavoratori. 
Entità del contributo concesso pari a € 109.560,00 
 
Per saperne di più consulta il portale unico nazionale opencoesione.gov.it 

PR VENETO 2021-2027 

Priorità 1 Occupazione 

Obiettivo specifico d) ESO4.4 

PROMUOVERE L'ADATTAMENTO DEI LAVORATORI, DELLE IMPRESE E 
DEGLI IMPRENDITORI AI 

CAMBIAMENTI, UN INVECCHIAMENTO ATTIVO E SANO, COME PURE 
AMBIENTI DI LAVORO SANI E ADEGUATI CHE TENGANO CONTO DEI 

RISCHI PER LA SALUTE (FSE+) 

 

 

 


